
REPUBLICA MOLDOVA
coNstLt uL sArgsc cl ucu R-M ING IR

DlsPozlTIE
a primarului satului Ciucur-Mingir

raionul CimiSlia

din 04 mai 2026

,,Cu privire la acordarea sporurilor"

nr.18-b

in temeiul art.2g.32 din Legea 43612006 privind administrafia publica locala. Regulamentul cu

privire la modul de stabilire a sporului pentru performanlS personalului din primarie. aprobat

prin H. G. nr.123112018. precum gi in confornritate cu art.ll din Legea bugetului de stat pentru

anul 2023 nr.35912022. Legea 35612022 cu privire la rnodificarea unor acte normative. H.G'

nr.9 12023 cu privire la rnodificarea anexei nr.6 la H.G. nr.l23ll20l8 pentru punereain aplicarea

a prevederilor Legii nr.27012018. Lega nr.12112023 pentru modillcarea L.egii nr.27012018 se

acorda un spor in marime de 50% din salariul de bazd pentru funclia de primar qi secretar,

primaruf satului. DIS PUN E:

l. A achita pentru luna aprilie anul2026, sporul in mirime de 50%. suma totald de 12135,00

lei, sporul in valoare fix[ in mdrime de 1300 de lei. suma totala de 20800,00 lei Ei

performanfi in sumd totali de 6700 lei 44 bani.

2. Lista nominal[. calificativul final gi sporul pentru fiecare angajat se anexeaza.

3. Valoarea totala a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului pentru

performanld de la inceputul anului constituie 106257 lei 50 bani. ceea ce reprezin15 l}oh

din valoarea mijloacelor blneqti anuale alocate/planificate pentru acordarea sporului

pentru perlormanla.

Tudor CIOBANU



Anexd

la tli.spozitia

nr ltt-h din 01.05.2026

LISTA
nominald, calificativul final qi sporul pentru fiecare anga.iatpe luna aprilie2026
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